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CORPORATE PLANNER-°
und Varial Rechnungswesen -
Eine integrierte Losung

CORPORATE

planner

dabei beliebige Strukturen automatisch
generiert werden, wie beispielsweise
GuV-Strukturen, Bilanzen, Planbilanzen
Betriebswirtschaftliche Auswertungen
Abbildungen von Filialen, Profitcentern etc.
Kostenarten, Kostentrager, Kostenstellen
Deckungsbeitragsrechnung
Personalplanstrukturen

Vertriebliche Strukturen, z.B nach Pro-
duktgruppen, Regionen, Vertriebswegen

Fir jedes Unternehmen ist es entscheidend, sichere Entscheidungen
auf der Basis verlal3licher Zahlen und Analysen zu treffen. Friihwarn-
systeme werden zunehmend gefordert, nicht nur von Kapitalgebern,
sondern insbesondere vom Gesetzgeber (Basel I, KonTraG). Zuklnftig
werden erhohte Anforderungen an das Unternehmenscontrolling und
die Planung gestellt. CORPORATE PLANNER® unterstiitzt den Anwender

bei der zeitnahen Analyse unternehmensrelevanter Daten, der Planung

der unternehmerischen Zukunft sowie der pro-aktiven Steuerung

einzelner Unternehmensbereiche. Kommt im Varial Rechnungswesen

spater ein neues Konto hinzu, wird es
automatisch im CORPORATE PLANNER®
neu angelegt. Der Austausch der Daten
erfolgt mit Hilfe der modernen XML-
Technologie.

Vorteile der Integration

= abteilungsibergreifende Transparenz

= automatischer Aufbau der gesamten
Controlling-Strukturen und damit
schnelle Implementierung des
Controlling

Strukturaufbau
Die Integration ist klar strukturiert. Der

Integration von Rechnungs-
wesen und Controlling

Das flexible Planungs-, Informations- und
Frihwarnsystem CORPORATE PLANNER®
wurde vollstéandig in das Varial Rech-
nungswesen integriert. CORPORATE
PLANNER?® ist eine wertvolle Ergédnzung
und bietet dem Anwender beider
Systeme einen hohen Leistungsumfang
sowie einen erhohten Nutzen fir die effi-
ziente Unterstltzung bei unternehme-
rischen Entscheidungen.

= Umfangreiche Planungs- und Budge-

tierungsfunktionen

typische Aufbau in Form einer Baum-
struktur, in der alle Zusammenhange gra-
fisch dargestellt werden, bietet hochst-
mogliche Transparenz und ermdglicht eine
sichere Navigation durch Ubersichtliche
Aufbereitung der unternehmensrelevan-
ten Informationen. Durch die komplette
Integration mit der Varial-Produktfamilie ist
auch ein automatischer Baumaufbau auf
Basis der gegebenen Strukturen im Varial
Rechnungswesen maglich. Es kénnen
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= neben vielfaltigen Analysetools
stehen auch umfangreiche
Planungstools zur Verfligung

= einfacher Datenaustausch auf Knopf-
druck, héchste Sicherheit
flr die Richtigkeit der Daten

m Zeit und Kosten sparendes Arbeiten

= Drill-down bis auf Buchungsebene

= anwenderfreundliche Verarbeitung
aller zur Verfligung stehenden
Datenmengen

= Vielfaltige Reportingmaéglichkeiten,
auch Reporting fir Banken (Basel )

= Betriebswirtschaftliche Analysen und
grafische Auswertungen

= Professionelles Controlling

= Simulationen (, Was-wére-wenn...?"

PrEDRy e dREZOINAD AT OH R L IEHE

Detiebsfrermds Iririge

Gruredsickserr age

- Steusrarst. VI Firk rirag

- Steurenst V) sorst S
Verr. Kabulatorische Znsen

Analysen) L vorr. Kabaslatorische AFA
R, Hilfs- . Betriebestoffe
Firma 990 Sachkontsn 2 ]
[T * b Warenungang
G. u. V. nach dem Gesamtkostery.., # i Erhalt. Skonti EG 0 % VST
Porsonnrkoninn + |- Erhalt. Skonti EG 7 % VST
Kostermstellen + |- Erhalt. Skonti EG 15 % VST

- Erhalt. Skonti BG 16 % VST

- Diff. erhal Skori BG 0% v
Diff, erhalt, Skonti EG 7 %V
- Diff. arhalt. Skont £G 15 % v

Eremisd_| W Die Baumstruktur im CORPORATE PLANNER Diff. erhalt. Skonti £G 16 % v
Zone 1] | [ Jars - Do 2080 gL wird automatisch auf Knopfdruck erstellt - Erhalt. Skortl 0 % VST
. o o g "t . . - Erhalt. Skonti 7 % VST
2 Form— I Mo oy und bietet héchstmaégliche Ubersicht tiber Erhalk, Skont 15 % VET
it ] = Unternehmensstrukturen und Zahlenwerte. - Erhalt. Skonti 16 9% VST
1st In
Fosscan Keral ] I T T R | A4
Pl o) e cooonom [Fremdkrnngen Ladl Sunine
m '°"“: 2001 | okt 2001 | Mov 2001 |Dez 2001 | —+ Jan - Dez Ol
Flart m. 1ot 4 . . 51.000,00/
i — | ! X 1 20.310,34 55.172,91
000 137,93 000 4310, ERYZXT
% - Diffarenz : 17,24% 8,18%

o[ [ [Fnstutaum (bersice)




In der herstellerunabhdangigen BARC-Studie 2002
liber 17 Planungswerkzeuge erhielt CORPORATE
PLANNER® aus dem Hamburger Softwarehaus
CP CORPORATE PLANNING AG in vier von fuinf unter-
suchten Bereichen die hochste Punktzahl und schnei-
det in der Summe aller Kriterien am besten ab.

Perzonenkonten saisonalen Schwankungen etc.

Planung und Budgetierung im CORPORATE PLANNER®
rollierende Mehrjahresplanung
mehrere frei definierbare Planungsebenen, z.B.
Budget, Ist, Best case, Worst case, Forecast etc.
Bottom-up - Planung und Top-down - Planung

(auch im Gegenstromverfahren)
Festlegung von Kontroll- und Abweichungsmafstaben
Planung basierend auf Vorjahresentwicklungen,

<

[V Sachkonten beliebige Plan-Verteilungsschlissel
[v Bilanz Wersion |1

v G, Wersion |1

[~ B Wersion

Trendrechnung

Zielfindung (Goal-Seeking)

Simulationen (,,Was-ware-wenn...?“-Analysen)
Nachdem im CORPORATE PLAN-
NER® Budgetwerte erstellt wurden,

Life-Cycle Costing
Investitionsplanung, Kreditplanung

kann beispielsweise sofort die und vieles mehr

Ivlicstenstslen Abweichungsanalyse genutzt wer-
den, um Soll-/Ist-Vergleiche durch-
Cancel zuflhren. Die im CORPORATE
PLANNER® erstellten Plan- und

Budgetwerte kdnnen wiederum im direkten Austausch an das Varial

Betriebswirtschaftliche Analysen im CORPORATE PLANNER®
Plan-/ Ist-Vergleiche

Abweichungsanalysen
Exception Reporting
Rechnungswesen Ubergeben werden und stehen dort als Planwerte Break-Even Analysen
zur Verfligung. Goal-Seeking

ABC-Analysen

Kennzahlenanalysen / Kennzahlensysteme
grafische Analysen / grafisches Drill-down
Die komplette Integration der beiden Produkte ermdoglicht es, direkt

aus CORPORATE PLANNER® heraus durch einfachen Drill-down direkt Weitere Funktionalitaten

auf den Kontennachweis zuzugreifen. Wird beispielsweise eine Abwei-
chungsanalyse genutzt, um eingetretene Abweichungen zwischen
Budget und Ist zu analysieren, kann das Ergebnis in der Finanzbuch-
haltung direkt nachvollzogen werden. Mit einem Klick 6ffnet sich fir
den Anwender das Konto und er kann die Buchungsséatze detailliert
nachvollziehen.

Professionelles, flexibles Reporting

Boss-Box flir die wichtigsten
Management-Informationen auf Knopfdruck
Ausgabe von Analysen und Reports im HTML-Format
oder als pdf-Dateien

und vieles mehr...
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Softwarevoraussetzungen Firma: CORPO ‘I 1A l. E
Die Integration der Systeme ist fir folgende Versionen verfligbar: P e
m CORPORATE PLANNER® ab Version 8.3 Branche:

CP CORPORATE PLANNING AG

[ ] i i ,
Varial Rechnungswesen ab Version 2.40 Grofe Elbstrale 27 . D - 22767 Hamburg

Strafe: Tel. 040 /43 1333 - 0 - Fax 040 /43 1333 - 33
Info@corporate-planning.com
PLZ / Ort: www.corporate-planning.com

Ausfiihrliche Informationen
Bitte senden Sie mir ausfihrliche Informationen und
Preise zum CORPORATE PLANNER®.

Uberreicht durch:
Name, Vorname:

Position:

CORPORATE PLANNER® , live”
Ich habe Interesse an einer kostenlosen Prasentation
des CORPORATE PLANNER®. Bitte rufen Sie mich E-Mail:
fr eine Terminvereinbarung an.

Telefonnummer:



